Leitung Moderation

jo.live (m/w/x)

fir unseren Standort in Wien. MAXFIVE ist Osterreichs MarktfGhrer im Segment Instore-Radio und ein
Unternehmen der REWE Group. Als stetig expandierendes Unternehmen mit internationaler Expertise suchen wir
einen engagierten Leiter Moderation fir unseren 6sterreichweiten Radiosender j6.live (m/w/x).

Ihr Profil Wir bieten Ihnen

Sie sind ein absoluter Radioprofi und verfigen Gber mehrjahrige . . L o
Langfristige, abwechslungsreiche T&tigkeit sowie einen modernen &

attraktiven Arbeitsplatz bei MAXFIVE in Wien
Eine besondere Herausforderung und Pioniertatigkeit

Erfahrung als CvD | Redaktionsleitung und Moderator:in?
Sie haben praktische Fihrungs- und Coachingerfahrung und

kénnen Mitarbeiter:innen motivieren und begeistern? o ) .

) ] . . in einem internationalen Umfeld

Sie setzen radiotaugliche Themen spannend und crossmedial um? . ., .

R T . L Eine angenehme, positive und freundliche

Flexibilitat, Organisationstalent, Teamfahigkeit und Eigeninitiative . . .
. o . Arbeitsatmosphdre in einem engagierten Team

zahlen zu lhren personlichen Starken? ) ) . ) .

) . . . . Eine fundierte Einarbeitung zur Vorbereitung

Sie haben praktische Erfahrungen im Umgang mit Audio-

. L . . auf lhre neuen Aufgaben

Schnittprogrammen und in einem On Air Studio? L . . L )

) . . Personliche Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Sie sprechen flieRend hochdeutsch und sind sehr wortgewandt? o . .
o . . . . o Spielrdume fir neue und eigene Ideen

Sie sind musikbegeistert und haben ein breites Allgemeinwissen?

AUSSERDEM Stundenausmal: 38,5 h/Woche
Gehalt: Ein marktkonformes und attraktives
Jahresbruttogehalt ab 46.200,- Euro (auf Vollzeitbasis)

mit der Bereitschaft zur Uberzahlung bei entsprechender Erfahrung
Sie sind zuverlassig, arbeiten gerne in einem Team? und Qualifikation.

® Flexibilitat, Organisationstalent, Teamfahigkeit und Eigeninitiative
zahlen zu lhren personlichen Starken?

Sie arbeiten selbststandig und sind mit den téglichen Dienstort: Wien | Dienstbeginn: Juli 2022

Herausforderungen in einer Radioredaktion vertraut?

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich noch heute auf Deutsch mit Lebenslauf,
Horproben und Motivationsschreiben Gber unser Karriereportal
rewe-group.jobs

Sie haben einen guten Sinn fir Humor und unterhalten gerne
andere Menschen?

Alle Fragen mit ,JA" beantwortet? Dann herzlich
Da wir auf Diversitat setzen, freuen wir uns auch Uber

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.

I h re AUfg abe n Riickfragen gerne an:

Recruiting-Team REWE Group
+43 2236 600 6283; jobs@rewe-group.at

Willkommen zu einem persénlichen Kennenlernen!

Sie leiten das Moderatorenteam und sind Ansprechpartner:in for
das Moderatorenteam im Tagesgeschaft
Programmentwicklung: Konzeption von Major Promos &
Gewinnspielen & Aktionen

Entwicklung neuer Sendungen und Formate, Konzeption von
redaktionellen Schwerpunktaktionen

Qualitdtsmanagement: Durchfihren regelmafiger
Qualitatskontrollen in Form von Airchecks und
Feedbackgesprachen mit Moderator:innen und Redakteur:innen
Coaching & Ausbildung: Weiterentwicklung des Teams,
Onboarding und Ausbildung neuer Mitarbeiter:innen



https://rewe-group.jobs/jobs/02192-221-3-1-1120-V?referer=radioszene

